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Mutua BVLG ETS istituisce il programma “Passaporto Mutua BVLG – Più Viaggi, Più Valore!”, un’iniziativa 
volta ad incentivare la partecipazione alle iniziative sociali (di seguito denominate anche gite) e premiare i Soci 
più assidui mediante un sistema a timbri cumulabili. 
L’iniziativa si rivolge a tutti i Soci regolarmente iscritti ed in regola con la quota di ammissione e i contributi 
associativi annuali. 
La partecipazione alle attività viene attestata mediante l'apposizione di timbri su un apposito documento fisico 
denominato "Passaporto Mutua BVLG", consegnato gratuitamente al Socio. 
 
 

 
 
 
Il sistema di accumulo dei timbri è strutturato su base annua (anno solare: 1 gennaio – 31 dicembre). 
I timbri maturati nell’anno N determinano il livello e i benefici riconosciuti al Socio nell’anno N+1. 
Il primo anno di applicazione ai fini del riconoscimento dei premi è il 2026, con effetti sui benefici nell’anno 
2027. 
Le agevolazioni derivanti dall’iniziativa decorrono dalle ore 24:00 del giorno successivo alla data di 
accoglimento della domanda di ammissione a Socio e al pagamento delle quote associative. 
 

 
 
 
 
 

A ogni gita verranno attribuiti timbri in base alla durata e alla tipologia: 

• Gita giornaliera: 1 Timbro 

• Gita da 1 a 3 notti: 2 Timbri 

• Gita da 4 o più notti: 3 Timbri 

Il timbro viene apposto esclusivamente dalla Mutua, a seguito della partecipazione effettiva alla gita. 
In caso di mancata partecipazione, anche se prenotata, nessun timbro verrà riconosciuto. 

 

 

 

 
4.1 Emissione del Passaporto 
 

• Il Passaporto Mutua BVLG viene consegnato al Socio alla prima gita a cui partecipa. 

• Il Passaporto è un documento strettamente personale, nominativo e non cedibile.  
 
4.2 Apposizione dei Timbri (Procedura Ordinaria)  
 
La convalida delle presenze avviene a cura del personale incaricato dalla Mutua o dai capigruppo autorizzati, 
al termine dell'iniziativa o durante il suo svolgimento. È fatto espresso divieto al Socio di apporre 
autonomamente segni, timbri o annotazioni. 
 
 
 
 
 

 
REGOLAMENTO DEL PROGRAMMA “PASSAPORTO MUTUA 

BVLG – PIÙ VIAGGI, PIÙ VALORE!” 

 Art. 1   Definizione dell’iniziativa 

  Art. 2   Decorrenza, validità e anno di riferimento 
 

Art. 4  Passaporto Mutua BVLG: emissione, controllo e utilizzo 

Art. 3  Tipologie di gite e criteri di assegnazione dei timbri 
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4.3 Recupero Timbri (Procedura Straordinaria)  
 
Qualora, per cause di forza maggiore, non sia stato possibile apporre il timbro durante l'iniziativa, è onere del 
Socio richiedere un appuntamento presso l'Ufficio Mutua BVLG per la regolarizzazione. Il termine perentorio 
per la regolarizzazione dei timbri è fissato al 31 dicembre dell'anno di riferimento. Oltre tale data, i timbri non 
registrati si intendono prescritti e non saranno recuperabili. 
 
 
4.4 Smarrimento  
 

• In caso di smarrimento o deterioramento, il Socio deve darne tempestiva comunicazione alla Mutua 
per l'emissione di un duplicato. La ricostruzione dei timbri pregressi avverrà esclusivamente sulla base 
delle presenze ufficiali registrate negli archivi della Mutua, previa verifica insindacabile degli uffici 
competenti. 

 

 
 

Il programma prevede tre livelli di status, determinati dai timbri accumulati al 31 dicembre. I benefici acquisiti 

sono validi ed esigibili esclusivamente nell'anno solare successivo. 
Ogni livello corrisponde a una soglia di timbri maturati nell’anno di riferimento e dà diritto a benefici esclusivi 
validi per l’anno successivo.  
L’avanzamento nei livelli premia i Soci più assidui, riconoscendone la fedeltà attraverso vantaggi progressivi, 
contributi economici e opportunità dedicate. 
 

Livello 1 – Timbro del Viaggiatore 
 
Soglia: 3 timbri 
Vantaggi: 
 

• Diritto “Porta un Amico” su una gita a scelta dell’anno successivo (l’accompagnatore paga la tariffa 
“Socio Mutua”). 

• Accesso “Early Booking” con 48 ore di anticipo sulle prenotazioni. 
 

Livello 2 – Visto dell’Esploratore 
 
Soglia: 5 timbri 
Vantaggi: 
 

• Tutti i benefici del Livello 1. 

• Buono Fedeltà del valore di €75 utilizzabile su una gita a scelta dell’anno successivo. 
 

Livello 3 – Console Onorario Mutua BVLG 
 
Soglia: 7 o più timbri 
Vantaggi: 
 

• Tutti i benefici del Livello 2. 

• Contributo Esclusivo “Console” del valore di €150 su una gita di più giorni a scelta dal palinsesto 
dell’anno successivo. 

• Partecipazione ad un Evento Annuale esclusivo dei Consoli. 

• Valigia da cabina personalizzata Mutua BVLG. 
 
 
Il Socio è tenuto ad osservare il presente regolamento emanato dal Consiglio di Amministrazione della 
Mutua  
Il Socio, quindi, richiedendo i benefici di cui al presente regolamento, ne accetta integralmente le 
condizioni e si impegna alla loro osservanza. 
 

Art. 5  Livelli del Passaporto e Premi Associati 
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Le presenti disposizioni disciplinano le condizioni di accesso, fruizione e utilizzo dei benefici, dei contributi e 
dei timbri previsti nell’ambito del Passaporto della Mutua. Esse definiscono i criteri applicabili alle modalità di 
maturazione dei vantaggi ed ai limiti connessi alla loro utilizzabilità, garantendo uniformità, trasparenza e 
corretta applicazione del Regolamento da parte di tutti i Soci.  

 
1. I vantaggi previsti dal Passaporto della Mutua (quali, a titolo esemplificativo, Early Booking, Porta un 

Amico e l’utilizzo dei contributi) sono validi esclusivamente per l’anno successivo a quello di 
maturazione. Qualora non vengano utilizzati entro il relativo periodo di validità, essi decadono 
automaticamente senza possibilità di recupero o proroga. 

2. Il beneficio denominato “Porta un Amico” è fruibile una sola volta per ciascun Socio per ogni anno 
solare, salvo diversa deliberazione dell’organo amministrativo competente. L’accompagnatore deve 
comunque essere in possesso dei requisiti soggettivi di partecipazione alle iniziative sociali Mutua. 
In particolare deve avere un rapporto in essere con Banca BVLG (cliente e/o Socio) oppure essere 
coniuge o convivente more uxorio o figlio minore del Socio titolare del passaporto Mutua BVLG. 

3. Il Buono Fedeltà dell’importo di euro 75,00 ed il Contributo Console dell’importo di euro 150,00 non 
sono tra loro cumulabili nell’ambito della medesima gita sociale e non possono essere convertiti in 
denaro. 

4. Nel caso in cui il valore nominale del beneficio (buono fedeltà di euro 75,00 od euro 150,00) spettante 
al Socio ecceda l’importo dovuto per la partecipazione ad una gita o iniziativa sociale, il beneficio 
medesimo opera in compensazione sino a concorrenza del costo dell’iniziativa.  
L’eventuale eccedenza resta definitivamente assorbita, senza dar luogo a restituzioni, crediti residui, 
riporti o ulteriori possibilità di utilizzo, attesa la natura non frazionabile e non monetizzabile dei benefici 
riconosciuti. 

5. I figli minori paganti partecipanti alle attività sociali concorrono alla maturazione dei timbri utili al 
Passaporto della Mutua; tuttavia, i timbri così maturati non sono divisibili né ripartibili tra più aventi 
diritto. In caso di partecipazione congiunta di più componenti del nucleo familiare (es. due genitori e 
due figli minori), l’intero ammontare dei timbri riferibili ai minori sarà attribuito ad un solo genitore, 
individuato in base al soggetto intestatario del pagamento. 

6. Il timbro relativo alla partecipazione a una gita o iniziativa sociale è apposto esclusivamente in capo 
al soggetto che risulta formalmente pagante, indipendentemente dal numero di partecipanti inclusi 
nella medesima prenotazione o dal grado di parentela degli stessi. 

7. Il Passaporto della Mutua è riservato esclusivamente ai Soci Mutua. Di conseguenza, i timbri possono 
essere attribuiti unicamente ai partecipanti in possesso della qualifica di Socio Mutua. Qualora il 
versamento sia effettuato cumulativamente per più partecipanti, i diritti di accumulo maturano 
esclusivamente in capo ai soggetti qualificabili come Soci della Mutua. È espressamente esclusa 
l'attribuzione di benefici derivanti dalla partecipazione di soggetti titolari del solo rapporto associativo 
o clientelare con la Banca. 

8. I timbri maturati nell’ambito del Passaporto della Mutua hanno carattere strettamente personale e non 
possono, in alcun modo, essere ceduti, trasferiti, alienati o destinati a vantaggio di soggetti diversi dal 
titolare legittimato. 

 
 
 
 
Il "Passaporto" costituisce documento contenente dati personali del Socio (dati anagrafici e storico delle 
partecipazioni); pertanto, la sua custodia è affidata esclusivamente al Socio stesso, che si impegna a 
conservarlo con diligenza per prevenire accessi non autorizzati o smarrimenti.  
 
 
 
 
Per quanto non espressamente previsto nel presente Regolamento, si applicano le norme del Codice Civile e 
le disposizioni statutarie della Mutua BVLG e del Codice del Terzo Settore (D.lgs. 117/2017). 
 

Regolamento in vigore dal 01.01.2026. 

Approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 08.10.2025 

 Art. 6  Limiti di utilizzo 

 Art. 8  Disposizioni finali 

 Art. 7  Trattamento dei Dati Personali e Custodia del Documento 
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